
Un statut et un vrai déroulement de carrière! 
 
Le statut général des fonctionnaires, leurs droits et garanties collectifs 
ont fait l’objet de lourdes attaques avec notamment des mobilités géo-
graphiques et professionnelles forcées, des mises en cause des politiques 
relatives à l’action sociale, l’hygiène, la sécurité et les conditions de tra-
vail. 
Nous demandons l’arrêt des suppressions d’emplois dans la fonction 
publique, ainsi que de toutes les formes d’emplois précaires.  

 

 
 

 

 

Pour l'augmentation de nos salaires 
et pour le maintien de Services Publics de proximité. 

Nous réclamons la suppression des politiques d’aus-
térité et l’octroi de véritables moyens budgétaires né-
cessaires au financement de toute l’action publique. 

Inverser la pente des salaires ! 
 

Nous demandons donc le dégel immédiat de la valeur du 
point d’indice prenant en compte l’inflation subie depuis plu-
sieurs années et, en particulier depuis 2010. 

Des mesures générales permettant 
de compenser les pertes de pouvoir d’achat ! 
 
La perte du pouvoir d’achat subie par cinq millions de sala-
riés pèse sur l’activité d’autant que les mêmes orientations 
plombent aussi les salaires d’autres secteurs et les pensions 
de retraite. 

 
 

 

IPNS : Merci de ne pas jeter sur la voie publique 

Un Service Public de proximité ! 
 
Permettant de garantir la cohésion sociale sur tout 
le territoire 
La réforme territoriale menée par le gouvernement 
se traduit par de nombreuses fermetures de servi-
ces, et un éloignement de plus en plus accru des ser-
vices dans les milieux ruraux. 


